
 

 

 

Convocatòria 

 

Concurs núm. 26/24 
 

VACANT 
GRUP 
PROF. 

FUNCIÓ ÀREA HORARI CONVENI UBICACIÓ 

1 F Personal Base Neu produïda 
Irregular i de 

durada 
determinada* 

AMSA Boí Taüll 

 
*Distribució horària irregular i còmput d’hores en el període de contractació. El contracte és per realitzar les obres de millora de la línia 
subterrània de neu i obres de millora de la zona de debutants, Mulleres i Gran Diagonal. La durada d’aquest contracte serà de l’1 de 
juliol de 2024 al 10 de novembre de 2024. 
 
Funcions i activitats a realitzar: 
Les activitats genèriques d’aquest grup professional són tasques que es desenvolupen, amb un nivell baix 
d’iniciativa, tasques generalment pautades, rutinàries i/o repetitives per les quals necessiten coneixements 
bàsics o bé un període curt de formació. 
 
Les activitats principals són: 

• Tasques de manteniment de línies de canons, instal·lacions i captacions d’aigua. 

• Recolzament en activitats de reparació d’averies elèctriques i/o electròniques de les instal·lacions i 
maquinària. 

• Recolzament en obres de millora del departament. 

• Altres activitats que se li encomanin, per a les quals tingui la qualificació o reuneixi els requisits per 
assolir la capacitació. 

 
Requeriments: 

• Formació mínima Grau Mig/Superior d’electricitat, electrònica, electromecànica, mecànica o 
hidràulica o formació de Grau CFGM Tècnic en explotacions d’esquí. 

• Es valorarà coneixement i/o experiència en explotacions d’esquí. 

• Recomanable coneixements de paleteria. 

• Desitjable formació en prevenció de riscos laborals. 

• Es valorarà coneixements en automatismes i informàtica. 

• Desitjable experiència en conducció de maquinaria. 

• Recomanable experiència demostrable en manteniment. 
 

Competències: 

• Orientació a la qualitat i seguretat. 

• Treball en equip. 

• Planificació i organització. 

• Autocontrol i tolerància a la pressió. 
 
 

La resolució del concurs es farà d’acord amb la normativa recollida en el Capítol 4 del vigent Conveni 
Col·lectiu d’Actius de Muntanya S.A. 
 
Les persones interessades a participar en aquesta convocatòria ho podran fer enviant el seu currículum per 
correu electrònic a l’adreça seleccio@fgc.cat, amb còpia a la persona responsable; o també a través del full 
de sol·licitud intern, adjuntant el seu currículum i signat per la persona responsable que el farà arribar a 
l’àrea de Talent, Lideratge i Cultura. 
 
En ambdós casos és indispensable que quedin especificats al currículum els requeriments sol·licitats a la 
convocatòria. 

mailto:seleccio@fgc.cat


 
Les sol·licituds seran admeses fins al dia 9 de maig de 2024. 
 
Aquesta informació es publica per tal que estigui a l’abast de totes les persones treballadores d’FGC 
 
Yolanda Trillo i Carvajal 
Cap de Talent, Lideratge i Cultura 

 



Candidatures 26/24 Personal Base Neu produïda

Núm. Nòmina Gènere Estat

63.569 Home Nomenament

63.576 Home Descartat




